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OHAL Komisyonu'nun Calisma, Usul ve Esaslari Resmi Gazete'nin miikerer sayisinda
yayimlandi. Basvuru icin kullanilacak form da belli oldu

FETO sorusturmalari kapsaminda kamudan ihrac edilen 105 bini askin asker, polis ve memurun
itirazlari ile kapatilan 5 bin dolayindaki dernek, vakif, sirket gibi tlizel kisilikler igin yapilacak
basvurulari degerlendirecek OHAL Komisyonu'nun Calisma, Usul ve Esaslari Resmi Gazete'nin
mukerer sayisinda yayimlandi.

Komisyon'un basvurulari nasil alacagi, ne sekilde degerlendirecegi gibi hususlar maddeler halinde
siralandi.
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Komisyona yapilacak basvurular sirasinda kullanilacak basvuru formu da 6rnegi de Resmi Gazete'de
yayimlandi. OHAL inceleme Komisyonu 17 Temmuz'dan itibaren basvurulari kabul etmeye
baslayacak.

Resmi Gazete'de yer alan tebligin tamami soyle:

Amacg ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Olaganiistii Hal islemleri inceleme Komisyonuna yapilan

basvurulara ve Komisyonun c¢alismalarina iliskin hususlari dizenlemektir.

(2) Bu Usul ve Esaslar, 2/1/2017 tarihli ve 685 sayili Olaganiistii Hal islemleri inceleme Komisyonu
Kurulmasi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname uyarinca Komisyona yapilan basvurularin
incelenmesi ve Komisyonun calismasina iliskin hususlari kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar, 685 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 13 Ginci maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.
Komisyonun gorevleri

MADDE 3 - (1) Komisyon, olaganisti hal kapsaminda dogrudan kanun hiilkmiinde kararnameler ile
tesis edilen asagidaki islemler hakkindaki basvurulari degerlendirip karar verir.

a) Kamu gorevinden, meslekten veya gorev yapilan teskilattan ¢ikarma ya da ilisigin kesilmesi.

b) Ogrencilikle ilisigin kesilmesi.



c) Dernekler, vakiflar, sendika, federasyon ve konfederasyonlar, 6zel saglik kuruluslari, 6zel 6gretim
kurumlar, vakif yiksekogretim kurumlari, 6zel radyo ve televizyon kuruluslari, gazete ve dergiler,
haber ajanslari, yayinevleri ve dagitim kanallarinin kapatiimasi.

¢) Emekli personelin rutbelerinin alinmasi.

(2) Olaganustu hal kapsaminda yururlige konulan kanun hikminde kararnamelerle gergek veya
tuzel kisilerin hukuki stattlerine iliskin olarak dogrudan dizenlenen ve birinci fikra kapsamina

girmeyen islemler de Komisyonun gérev alanindadir.

(3) Bu maddede belirtilen islemlere bagl olarak olaganustu hal kapsaminda yurtrlige konulan
kanun hikmiinde kararnamelerde yer alan ilave tedbirler ile kanun yollarinin acik oldugu islemler
hakkinda ayrica basvuru yapilamaz.

Basvuru sahipleri

MADDE 4 - (1) Kamu goérevinden, meslekten veya gorev yapilan teskilattan ¢ikarilanlar ya da ilisigi
kesilenler ile 6grencilikle ilisigi kesilenler ve ritbesi alinan emekli personel sahsen, kanuni temsilcisi
veya vekili araciligiyla basvuru yapabilir.

(2) Kapatilan kurum veya kuruluslar adina basvuru yapma yetkisi, kapatiima tarihi itibariyla kurum
veya kurulusu temsile kanunen yetkili olanlara aittir. Yetkili olmayanlar, tyelik veya baska sebeplere
dayanarak basvuru yapamaz.

(3) Kanuni temsilci veya vekil aracihigiyla yapilan basvurularda temsil belgesi veya vekaletnamenin
inceleme surecinde gecersiz hale gelmesi, basvurunun incelenerek karara baglanmasini engellemez.

(4) Basvuru hakkindaki inceleme devam ederken basvurucunun 6lmesi halinde ilgilinin kanuni
mirascilarindan yeni basvuru alinmasina gerek olmaksizin mevcut basvuru incelenerek karara
baglanir.

(5) Basvuru hakki olan kisinin, basvuru siiresi baslamadan veya basvuru siresi sona ermeden 6nce
6lmesi halinde kanuni mirascilardan biri mirascgilik belgesi ibraz etmek kaydiyla 6lim tarihinden
itibaren altmis giin icinde basvuruda bulunabilir.

Basvuru siiresi

MADDE 5 — (1) Komisyona basvuru suresi;

a) Komisyon tarafindan basvurularin alinmaya baslanacagi tarihten 6nce yiirtrlige konulan kanun

hakmiinde kararnamelerle tesis edilen islemler hakkinda, basvurularin alinmaya baslanacagi tarihten
itibaren,



b) Komisyon tarafindan basvurularin alinmaya baslanacagi tarihten sonra yurirlige konulacak
kanun hikmiinde kararnamelerle tesis edilen islemler hakkinda ise ilgili kanun hikmunde

kararnamenin Resmi Gazete'de yayimlandigi tarihten altmis gindur.

(2) Basvuru tarihi, valiliklere veya kurumlara basvurunun yapildigi tarih olarak kabul edilir. Ceza infaz
kurumlari ve tutukevlerinde tutuklu veya hakimld bulunan kisiler bakimindan basvuru tarihi, kurum

mudurlagline basvurunun yapildig tarihtir.
Basvuru usulii

MADDE 6 — (1) Basvurular, Komisyon tarafindan olusturulan https://ohalkomisyonu.
basbakanlik.gov.tr internet sitesinde yayimlanan ve bu Usul ve Esaslarin 1 ve 2 numarali ekinde yer
alan ilgili basvuru formu doldurulup alinan ¢ikti imzalanmak suretiyle valiliklere veya en son gérev

yapilan kuruma varsa ekleriyle birlikte yazili olarak yapilir.

(2) Komisyona dogrudan basvuru yapilamaz. Bu sekilde yapilan basvurular hakkinda herhangi bir
islem veya inceleme yapilmaz.

(3) Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinde bulunan tutuklu veya hikimltler, bu Usul ve Esaslara ekli
formu fiziki olarak doldurup bulunduklari kurumda gérevli memura teslim eder. ilgili memur,
doldurulan formu esas alarak internet sitesinde yayinlanan formu doldurup alinan ¢iktiyi
basvurucuya imzalatarak kurum muaduirligune teslim eder. Kurum mudurltgu, gerekli islemleri
tamamlayarak basvurucuya alindi belgesi verir ve bagh oldugu Cumhuriyet bassavciligi aracihigiyla
basvuru formunu varsa dilekce ve ekleriyle birlikte Komisyona gonderir.

(4) Valilikler ve ilgili kurumlar, basvuru evrakini gecikmeksizin Komisyona génderir.

(5) Bu Usul ve Esaslar kapsaminda yapilan basvurular hakkinda 6/1/1982 tarihli ve 2577 sayili idari

Yargilama Usuli Kanununun 10 uncu maddesinin ikinci fikrasi hikidmleri uygulanmaz.
(6) Bagvurulara iligskin diger hususlar Komisyonca belirlenir ve ilan edilir.
Basvuru formu

MADDE 7 — (1) Basvuru formu elektronik ortamda doldurulur. Formun c¢iktisi alinir, basvurucu, kanuni

temsilcisi veya vekili tarafindan imzalanir ve ilgili valilik veya kuruma ekleriyle birlikte teslim edilir.
(2) Gergek kisilere iliskin basvuru formunda asagidaki hususlar yer alir.

a) Basvurucunun adi, soyadi, Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, dogum tarihi ve yeri, adresi ile

varsa telefon numarasi ve elektronik posta adresi.

b) Kanuni temsilci veya vekil tarafindan yapilan basvurularda, kanuni temsilcinin veya vekilin adi,

soyadi, Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, dogum tarihi ve yeri, adresi ile varsa telefon numarasi



ve elektronik posta adresi.
) Basvurucunun en son gorev yaptigi kurumu, sicil numarasi ve unvani.

¢) Ogrencilikle ilisigi kesilenler bakimindan basvurucunun en son égrencilik yaptigi okulu ile 6grenci
numarasi veya sicil numarasi.

d) Basvurucu hakkinda islem tesis edilen kanun hikmiinde kararnamenin sayisi ve tarihi ile
basvurucunun bulundugu liste ve sirasi.

e) Bagvurucunun veya kanuni temsilcisinin ya da vekilinin basvuru hakkindaki beyanlari.

f) Basvurucunun veya kanuni temsilcisinin ya da vekilinin imzalari.

(3) Kurum veya kuruluslara iliskin basvuru formunda asagidaki hususlar yer alir.

a) Kurum veya kurulusun adi, unvani, MERSIS numarasi, vergi numarasi, sicil numarasi, 6zel 6gretim
kurumlari icin kurum kodu, dernekler icin kiitik numarasi, vakiflar icin merkezi sicil numarasi, adresi
ile varsa telefon numarasi ve elektronik posta adresi.

b) Kanuni temsilci veya vekil tarafindan yapilan basvurularda, kanuni temsilcinin veya vekilin adi,
soyadi, Tirkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi, dogum tarihi ve yeri, adresi ile varsa telefon numarasi
ve elektronik posta adresi.

c) Kapatilan kurum veya kurulusun sahibinin gercek kisi olmasi halinde, bu kisinin adi, soyad,,
Tarkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi ile bu kurum veya kurulusun varsa bagli oldugu tizel kisinin
unvani, vergi kimlik numarasi, MERSIS numarasi veya sicil numarasi.

¢) Kurum veya kuruluslar hakkinda islem tesis edilen kanun hikmiinde kararnamenin sayisi ve tarihi
ile ilgili kurum ve kurulusun bulundugu liste ve sirasi.

d) Kurum veya kurulug adina basvuran kanuni temsilcinin veya vekilin basvuru hakkindaki beyanlari.

e) Kurum veya kurulus adina basvuran kanuni temsilcinin veya vekilin imzalari.

(4) Basvuru formunda, varsa daha 6nce adli mercilere veya idari makamlara yapilan baska basvurular
da belirtilir.

Basvuruda gerekli bilgi ve belgeler
MADDE 8 — (1) Kamu goérevinden, meslekten veya gorev yapilan teskilattan cikarilanlar ya da ilisigi
kesilenler ile 6grencilikle ilisigi kesilenler ve rutbesi alinan emekli personele iliskin islemler hakkinda

yapilan basvurularda asagidaki bilgi ve belgelerin ibraz edilmesi zorunludur.

a) Gergek kisiler icin basvuru formu. (Ek-1)



b) Basvurucuya ait niifus clizdani fotokopisi.
) Basvuru kanuni temsilci veya vekil araciligiyla yapiliyorsa temsil belgesi ya da vekaletname 6rnegi.

¢) Varsa basvuruya esas belgelerin asli veya noter ya da ilgili kamu kurumu veya kurulusu tarafindan
tasdikli sureti.

(2) Kapatilan kurum veya kuruluslara iliskin islemler hakkinda yapilan basvurularda asagidaki bilgi ve
belgelerin ibraz edilmesi zorunludur:

a) Kurum veya kuruluslar igin basvuru formu. (Ek-2)
b) Kurum veya kurulus adina basvuruyu yapana ait ntifus ctizdani fotokopisi.

¢) Kurum veya kurulus adina basvuruyu yapanin kapatilma tarihi itibariyla kurum veya kurulusu
temsile kanunen yetkili olduguna dair karar, imza sirkileri, vekaletname ya da diger resmi belgelerin

onayli sureti.

¢) Varsa basvuruya esas belgelerin asli veya noter ya da ilgili kamu kurumu veya kurulusu tarafindan
tasdikli sureti.

(3) Basvuru formundaki "Basvurucunun Dilekcesi" bolimine yazilan beyanlar, okunakli ve
basvurunun esasina yonelik 6zlu bilgileri icerir sekilde hazirlanir. Forma yazilan beyanlarin on
sayfayl gecmesi halinde basvurucunun, basvuru formuna olaylarin 6zetini icerir ayri bir dilekge
eklemesi gerekir.

(4) Basvuru formlarinin eksiksiz olarak doldurulup doldurulmadigi ve gerekli belgelerin eklenip
eklenmedigi basvuruyu alan valilik veya kurum tarafindan kontrol edilir. Bagvuru formu ile basvuruda
sunulan belgelerde eksiklik tespit edilmesi halinde, ilgili valilik veya kurum eksikligin giderilmesi igin
basvurucuya on bes glinlik kesin sure verir. Eksiklik giderildikten sonra belgeler Komisyona
gonderilir.

(5) Basvurana, basvurunun kayda alindigini gosteren alindi belgesi verilir. (Ek-3)

Kayit ve dosyalama

MADDE 9 — (1) Komisyona yapilan her basvuruya bir tarih ve sayi verilir.

(2) Her basvuru, kendisine ait dosya numarasi tzerinden kayit altina alinir. ilgili kurumlar tarafindan
Komisyona iletilen bilgi ve belgeler ile basvurunun incelenmesine dair diger belgeler, ait oldugu

dosyada kayit altina alinir.

(3) Komisyona intikal eden dosyalarla ilgili olarak daha 6nce kurumlara yapilan basvurular



birlestirilir.
On inceleme

MADDE 10 - (1) Basvurular, bu Usul ve Esaslar ile 685 sayili Kanun Hikminde Kararnamede aranan
sartlara uygunluk bakimindan 6n incelemeye tabi tutulur.

(2) On inceleme Baskan tarafindan raportér olarak gérevliendirilen personelce yapilir.

(3) On inceleme sonucunda asagida belirtilen durumlardan birinin tespiti halinde basvuru
Komisyonca reddedilir.

a) Bagvurunun Komisyonun gorev alanina girmemesi.
b) Basvurunun suresi icinde yapilmamasi.
c) Basvurunun yazili olarak, sahsen veya kanuni temsilci ya da vekil aracihgiyla yapilmamis olmasi.

¢) Basvurunun kurum veya kuruluslari kanunen temsile yetkili olanlar disinda kalanlar tarafindan

uyelik veya diger sebeplerle yapilmasi.
d) Basvuru sahibinin hukuki menfaatinin bulunmamasi.

e) Basvurunun olaganisti hal doneminde yurirlige konulan kanun hiikmiinde kararnamelerle

dogrudan tesis edilmeyen islemler hakkinda olmasi.

f) Basvurunun olaganstl hal kapsaminda yurirlige konulan kanun hiilkmiinde kararnamelerde yer
alan ilgili kisinin silah ruhsatlarinin alinmasi, pasaportunun iptal edilmesi, kamu konutlarindan veya

vakif lojmanlarindan tahliye edilmesi gibi ilave tedbirler hakkinda olmasi.
g) Basvuru konusunun kanun yollarinin acik oldugu islemler hakkinda olmasi.
g) Basvurunun aranilan diger sartlara uygun olarak yapiimamasi.

(4) Uclincii fikrada sayilan hususlarin én inceleme safhasindan sonra tespit edilmesi halinde de

basvurunun reddine karar verilir.
Eksikliklerin giderilmesi

MADDE 11 - (1) Basvuru formu ile basvuruda sunulan belgelerde eksiklik tespit edilmesi halinde,
durum basvuruyu alan valilige veya kuruma bildirilir. ilgili valilik veya kurum eksikligin giderilmesi
icin basvurucuya on bes gunlik kesin stire verir. Eksiklik giderildikten sonra belgeler Komisyona
gonderilir. Verilen stre icinde eksilik giderilmemesi halinde, durum Komisyona bildirilir. Valilige veya

kuruma yapilan ilk basvuru, basvuru tarihi olarak kabul edilir.



Bilgi ve belge talep etme yetkisi

MADDE 12 - (1) Komisyon, kamu gorevinden, meslekten veya gorev yapilan teskilattan ¢ikarma ya da
ilisik kesme ile 6grencilikle ilisik kesme ve emekli personelin ritbesini alma islemleriyle ilgili bilgi,
belge, bulgu, olgu ve kanaatlerini ilgilinin en son gorev yaptigi Bakanliktan veya kurumdan talep
edebilir.

(2) Kapatilan kurum ve kuruluslar hakkinda bilgi, belge, bulgu, olgu ve kanaatler;
a) Kapatilan dernekler acisindan icisleri Bakanhgindan,
b) Vakiflar agisindan Vakiflar Genel Midurliginin bagli oldugu Bakanliktan,

c) Vakif yuksekdgretim kurumlari ile 6zel 6gretim kurumlari, 6zel 6grenci yurtlari ve pansiyonlari

acgisindan Milli Egitim Bakanligindan,
¢) Sendika, federasyon ve konfederasyonlar acisindan Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligindan,
d) Ozel saglik kuruluslari acisindan Saglhk Bakanhgindan,

e) Radyo ve televizyon kuruluslari acisindan Radyo ve Televizyon Ust Kurulunun iliskili oldugu
Bakanliktan,

f) Kapatilan gazete, dergi, yayinevi, dagitim kanali ve haber ajanslari agisindan Basin-Yayin ve
Enformasyon Genel Mudurluginin bagli oldugu Bakanliktan,
talep edilebilir.

(3) Sorusturmanin gizliligine ve Devlet sirlarina iliskin ilgili mevzuat hikimleri sakli kalmak kaydiyla,
kamu kurum ve kuruluslari ile yargi mercileri, Komisyonun gorevi kapsaminda ihtiyag duydugu her
turl bilgi ve belgeyi verilen sire icinde Komisyona géndermek veya Komisyon karari Gizerine

yerinde incelenmesine imkan saglamak zorundadir.

(4) Bu madde kapsamindaki kurum ve merciler, basvurucularin terér érgutlerine veya Milli Glvenlik
Kurulunca Devletin milli giivenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya
gruplara Uyeligi, mensubiyeti, aidiyeti, iltisaki veya bunlarla irtibati oldugu kanaatinin olusmasina
dayanak olusturan, istihbari nitelikte olanlar dahil tim bilgi ve belgeleri talep tzerine resmi yaziyla
birlikte verilen slre icinde Komisyona iletir.

Goriisme usulii ve oylama
MADDE 13 - (1) Komisyon toplantisinda isler, gindemdeki siraya gore incelenir ve karara baglanir.

(2) Komisyon Baskani, s6z almak isteyen Uyelere soz verir. Gorismeler tamamlandiktan sonra agik

oylama yapilir.



(3) Komisyonun toplanti ve karar yeter sayisi dorttur. Oylamalarda ¢ekimser oy kullanilamaz.

(4) Komisyon Baskani, toplantinin bir diizen ve disiplin icinde yurutilerek sonuclandiriimasini
saglayacak gerekli tedbirleri alir.

Esastan inceleme ve karar

MADDE 14 - (1) Komisyon incelemelerini dosya Uzerinden yaparak basvurunun reddine veya

kabullne karar verir.

(2) Komisyon, incelemelerini terér orgutlerine veya Milli Guvenlik Kurulunca Devletin milli
glvenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara tyeligi,
mensubiyeti, aidiyeti, iltisaki veya bunlarla irtibati ydniinden yapar.

(3) Sozlu ifade verme veya tanik dinletme talepleri dikkate alinmaz.

Kararlarin bildirilmesi ve dosyalarin devri

MADDE 15 - (1) Komisyon kararlarinin bildiriimesinde ve dosyalarin devrinde asagidaki usul ve

esaslar uygulanir.

a) Kamu gorevinden, meslekten veya gorev yapilan teskilattan ¢ikarilan ya da ilisigi kesilenlere iliskin

basvurunun kabulu kararlari Devlet Personel Baskanhgina,
b) Ogrencilikle ilisigi kesilenlere iliskin basvurunun kabuli kararlari Milli Egitim Bakanhgina,

c) Rutbeleri alinan emekli personele iliskin bagvurunun kabuli kararlari ilgilinin son gorev yaptigi

kuruma,
¢) Kapatilan kurum veya kuruluslara iliskin basvurunun kabull kararlari, ilgili bakanlik veya kuruma,
Komisyon tarafindan bildirilir.

(2) Komisyon, sonuglandirdigi basvurulara iliskin dosyalari asagida sayilan kurum ve kuruluslara
devreder.

a) Kamu gorevinden, meslekten veya gorev yapilan teskilattan ¢ikarilan ya da ilisigi kesilen ve ritbesi

alinan emekli personel agisindan en son goérev yapilan kurum veya kurulus.

b) Devlet memurlari ve isciler dahil Turk Silahli Kuvvetlerinden cikarilanlar agisindan Milli Savunma
Bakanligi.

¢) Jandarma Genel Komutanhgi, Emniyet Genel Mudurligu ve Sahil Glvenlik Komutanligi



teskilatlarindan cikarilanlar acisindan icisleri Bakanlig.

¢) Ogrencilikle ilisigi kesilen 6grenciler acisindan Milli Egitim Bakanlig.

d) Kapatilan dernekler acisindan icisleri Bakanligi.

e) Kapatilan vakiflar acisindan Vakiflar Genel Midurlugu.

f) Kapatilan sendika, federasyon ve konfederasyonlar agisindan Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi.
g) Kapatilan 6zel saglik kuruluglari agisindan Saglik Bakanligr.

g) Kapatilan vakif yliksekdgretim kurumlari, 6zel 6gretim kurumlari, 6zel 6grenci yurt ve pansiyonlari
agisindan Milli Egitim Bakanligi.

h) Kapatilan ézel radyo ve televizyon kuruluslari acisindan Radyo ve Televizyon Ust Kurulu.

1) Kapatilan gazete, dergi, yayinevi, dagitim kanali ve haber ajanslari agisindan Basin-Yayin ve
Enformasyon Genel Mudurliugu.

i) Resen emekliye sevk edilmis, kendi istegiyle emekli olmus, Emniyet Teskilati Disiplin Tuztugu
hikimlerine gére meslekten veya Devlet memurlugundan cikarilmis ya da mustafi sayilmis olup
riitbeleri alinan Emniyet Teskilati personeli acisindan icisleri Bakanhg:.

(3) Basvurunun kabuliine veya reddine iliskin Komisyon kararlari, basvurucu tarafindan bildirilen
adrese, dosyanin devredildigi kurumlarca 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili Tebligat Kanunu
hiukimlerine gore teblig edilir.

Kanun yoluna basvuru

MADDE 16 - (1) Komisyon kararlarina karsi, kararin tebliginden itibaren altmis giin icinde 685 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamenin 11 ve ek 1 inci maddesinde belirtilen kurum veya kuruluslar
aleyhine Hakimler ve Savcilar Kurulunca belirlenecek Ankara idare mahkemeleri nezdinde iptal
davasi acilabilir. Bu davalarda ayrica Basbakanliga ve Komisyona husumet yoneltilemez.

Personel gorevlendirme, sekretarya ve biirolar

MADDE 17 — (1) Komisyon calismalari icin yeteri kadar personel Basbakanlik tarafindan
gorevlendirilir. Bu personel Komisyon Baskaninin gézetim ve denetimi altinda calisir.

(2) Raportorler ile sekretarya hizmetini gorecek kisiler, personel arasindan Komisyon Baskani
tarafindan gorevlendirilir.

(3) ihtiyac duyulan biirolar Komisyon Baskani tarafindan olusturulur.



(4) Burolar ile personelin is bolimu ve gorev dagilimi Komisyon Baskani tarafindan belirlenir.
Bilisim sistemlerinin kullaniimasi

MADDE 18 - (1) Komisyonun gorev alanina giren islerde her turli veri, bilgi ve belge akisi ile
dokimantasyon islemleri ve bu islemlere iliskin her tirli kayit, dosyalama ve saklama islemleri ile

uyum ve isbirligi saglanmis dis birimlerle yapilacak her turli islemler elektronik ortamda yapilabilir.
Kurumlarca Komisyona intikal ettirilecek basvurular

GECICi MADDE 1 - (1) Bu Usul ve Esaslarin yayimlandigi tarihten énce yapilan basvurularla ilgili
olarak; Komisyona yapilan basvurularin alinmasi stiresinin tamamlanmasindan sonra, daha dnce
kendilerine basvuru yapilmis olan kurumlarca dnceki basvuruya ait dilekce ve ekleri ile en son gorev
yaptlan kurum adi, basvuru sahibinin adi, soyadi, Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi ve iglem
yapilan kanun hikmiinde kararnamenin sayisini iceren liste Komisyona intikal ettirilir.

(2) Ayni kisi tarafindan 685 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin kapsamina giren konularda bu
Usul ve Esaslara gore Basbakanlik tarafindan ilan edilen altmis gliinlik basvuru stresinde yeni
basvuru yapilmasi halinde, kurumlar tarafindan Komisyona goénderilen basvuru dilekge ve ekleri bu
basvuru ile birlestirilerek incelenir. Yeni basvuru yapiimamasi halinde kurumlara daha 6nce yapiimis
basvuru Komisyon tarafindan isleme alinir.

(3) Bu Usul ve Esaslarin 4 Ginct maddesinde sayilan basvuru hakki olmayanlar tarafindan kurumlara
verilen dilekgeler Komisyona gonderilmez.

(4) Bu Usul ve Esaslarin yayimlandigi tarihten 6nce kurumlara yapilan basvurular da 10 uncu
maddede belirtilen sartlar bakimindan 6n incelemeye tabi tutulur.

(5) Komisyonun basvurulari almaya baslayacagi tarih, Basbakanlik tarafindan ilan edilir.
Yargi mercilerince Komisyona intikal ettirilecek basvurular

GECICi MADDE 2 - (1) Komisyonun gérev alanina giren konularda daha énce herhangi bir yargi
merciine basvurulmus veya dava acilmis olmasi halinde, bu dosyalar hakkinda yargi mercilerince
karar verilmesine yer olmadigina ve taraflarin yaptiklari masraflarin Gizerlerinde birakilmasina dosya
Uzerinden kesin olarak karar verilir, vekalet Gcretine hilkmedilmez. Bu dosyalar yargi mercilerince bu
Usul ve Esaslara gore basvurularin alinmasi siiresinin tamamlanmasindan sonra Komisyona
gonderilir. Ayni kisi tarafindan yeni basvuru yapilmasi halinde, génderilen dosya bu basvuru ile
birlestirilir.

Yariirluk

MADDE 19 — (1) Bu Usul ve Esaslar yayimi tarihinde yurirlige girer.



Yiirtiitme

MADDE 20 - (1) Bu Usul ve Esaslari Basbakan yuratur.
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