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TURKIYE EKONOMISI

Is glivencesi kirmizi ¢izgimiz

Kamunun vatandasa daha iyi hizmet verebilmesi icin memurlarin ige girig ve caligma sartlarini
degistirecek 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'ndaki diizenlemeye Memur-Sen Genel
Bagkani Ali Yal¢in'dan sarth destek geldi. Yalgin, '657'de degisiklige 'Evet' dediklerini ancak ig
glivencesinin kirmizi gizgileri oldugunu séyledi.
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Hiikiimet uzun siiredir Devlet Memurlar: Yasasi'nda degisiklik yapmak icin calisma yapiyor. 15
Temmuz'da ki darbe girisiminin ardindan degisiklik calismalari da hizlandirildi. Gectigimiz
giinlerde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan1 Mehmet Miiezzinoglu Yeni Safak Gazetesi'ne
yaptig1 aciklamada, 657 sayil1 devlet memurlar: diizenlemesinin ‘millete hizmet eden bir
sistemden, kamuya girmeyi basarabilenlere hizmet eden' bir yapiya doniistiiglinii soylemisti.
657 sayil1 Devlet Memurlar:1 Kanunu'na tabi calisanlarin sistemde ciddi tikanma olusturdugunu
ve bunun milleti magdur ettigini dile getiren Miiezzinoglu, “Memuriyete girerken, sonra terfi
ederken, verimlilik 6diillendirme, cezalandirma, kendisini gelistirme, biitiin bunlar1 yeniden
bir yapiya koymamiz lazim” ifadelerine yer vermisti. Konuya iliskin Yeni Safak'in sorularini
yanitlayan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, “657'de degisiklik yapilmali m1?”sorusuna hic
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tereddiit etmeden evet dediklerini ancak is giivencesinin kirmizi ¢izgileri oldugunu soyledi.
KARIYER VE LIYAKAT SISTEMi GUCLENMELI

Bunun yaninda konuyla ilgili daha 6nemli bir sorunun oldugunu da ifade eden Memur-Sen
Baskani Yal¢in, “Hangi boliimlerinde ve hiikiimlerinde degisiklik yapilmali? Biz diyoruz ki; gelin
kariyer ve liyakati gercekten sisteme oturtalim. Sadakat ve giiven iliskisini, is giivencesi
temelinde yeniden sekillendirelim. Ek gosterge adaletsizligini, kadro ve derece sistemini, iicret-
emek iligkisini insan onuru odaginda, emegin hakkini vermek amaciyla yeniden sekillendirelim.
Kamu gorevlilerinin sosyal giivenlik haklarini, sosyal yardimlarini biiyiiyen Tiirkiye, gelisen
Tirkiye, vizyon ylikselten Tiirkiye gercegi tizerinden yeniden diizenleyelim” ¢cagrisinda
bulundu.

REFORM DEGIL RESTORASYON LAZIM

'657 say1l1 Devlet Memurlar: Kanunu, kamu personel sisteminin anayasasi hiikmiinde' olduguna
vurgu yapan Yalc¢in, “1965'den bugiine yiirtirliikte olan 657 sayili Kanunun degisiklige ihtiyac1
yok demek “kafamizi kuma gommek” olur. Elbette, degisiklik ihtiyaclari var. Ancak, bu
degisikliklerin saiki, gerekcesi, yonii, yontemi ve hedefi noktasinda uzlasma ve ortaklasma
gerekiyor reform ifadesini bu noktada riskli gériiyoruz. Bizce, reforma degil restorasyona
ihtiyac var” degerlendirmesinde bulundu. 657'de degisiklik ihtiyacina iligskin bir kesimin yogun
bir gayretle “is glivencesi” kavramina/hakkina odaklandigini isaret eden Yalein, “Is giivencesinin
kaldirilmasi ya da esnetilmesi formath bir degisiklik, reform konsepti olusturulmak isteniyor.
Bu noktada, kararimiz da kararlihigimiz da net. is giivencesini kirmizi ¢izgimiz olarak
goriiyoruz. Is giivencesini tartismayiz, tartismaya actirmayiz noktasindaki kararhiligimizda ve

tutumumuz da bir degisiklik yok ve olmayacak” diye konustu.

FETO'niin kamudaYetemizlenmesi 6nemli

FETO yapilanmasi tespitinin 6zel bir caba ve kararlilik gerektirdigini belirten Memur-Sen



Baskani Yalcin, kamuda temizlige destek vererek soyle konustu: “Elde edilen her bilgi ve belge
yeni bilgilere, yeni fiillere, gecmiste islenmis suclara kap1 araliyor. Bu noktada, FETO
unsurlarinin, militan ve sempatizanlarinin kamudan tasfiyesi, kamu hizmeti alanindan tahliyesi
iki acidan 6nemli. Birincisi 15 Temmuz'da yasadigimizi tekrar yasamamak, ikincisi ise 15
Temmuz'un asli faili olan FETO'niin varligini sona erdirmek noktasindaki manpiilasyonlara

engel olmak.”
Sozlesmeli istihdam alanlarina sizildi

Is giivencesini, milletin ve devletin bekas1 noktasindaki garantér degerlerden biri olarak
gordiiklerini anlatan Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, bu durumu 15 Temmuz darbe
tesebbiisii ve 6ncesindeki siirecte bizzat yasadiklarini ifade etti. FETO'niin yapilandigi,
sizmadan ote isgal ve ihata diizeyinde ele gecirdigi kurumlarin biiyiik béliimiinde, is
glivencesinin esnek ya da hic olmadigina dikkati ceken Yalcin, soyle TSK ve yargida meslekten
cikarma ve ihrac kararlarina karsi yargi yolu kapaliydi. TUBITAK, KOSGEB, BTK gibi
kurumlarda is giivencesi icermeyen s6zlesmeli istihdam modeli uygulaniyor. Emniyet'te
personel ve amir sinifi arasindaki iliski, personelin her an gorevden, meslekten, memuriyetten
uzaklastirilmasini, cikarilmasini kolaylastiracak bir icerikle diizenlenmis. Ayni sekilde bolge ve
il kalkinma ajanslarinda da, karar vericiler istihdam edilenlerin isine bir anda son verme
yetkisine sahip. Bu kurumlarda, is giivencesinin hic olmayisi ya da esnek olusu nedeniyle,
FETO'niin “Kumpas kur, tehdit et, boyun egmezse boynunu vur” taktigi icin oldukea elverisli bir

zemin ve mevzuat hakim” diye konustu.
Hiikiimetle ortak zeminde tartisalim

Tirkiye'de 2002'den bugiine varan ekonomik gelisimde kamu gorevlilerinin katkisinin
oldugunu vurgulayan Yalcin, soyle dedi: “Memur-Sen olarak; Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani
Sn. Miiezzinoglu gibi basta 657 olmak izere kamu personel mevzuatinda degisiklik gerektigi
diistincesindeyiz. Ancak, bu degisikligin kamu gorevlilerinin haklarini eksiltmeye, beklentilerini

goz ard1 etmeye, teklif ve taleplerini es gegcmeye doniik olmamasi 6n sartiyla bu diisiincedeyiz.”

»
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#FETO #Devlet Memurlan Yasasi #Ali Yalgin
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'Rus askerleri

Yasam kalkani arkadaslarnnm =~
acimasizca oldiurdu

Direnigin kareleri: Demirden tuzaklar,
kumdan hendekiler. Ukrayna'dan gelenler yasadiklarini anlatti.
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Yeni Safak olarak yayin hayatina bagladigimiz ilk glinden itibaren ilkemizde demokrasinin tim kurumlari ile yerlesmesi, milli
irade ve deg@erlerimizin hakim olmasi i¢in tim gucumuzle galistik. Bu Ulkenin geleceginin derin sularda bogulup gitmemesi
icin caba sarf ettik.

Firtinali gunlerde siginilacak bir liman olduk. Bugune kadar ulkemize yapmis oldugumuz katkiyr bundan sonra da
okurlarimizin destegi ile stirdirmeye devam edecegiz. Her guin Yeni Safak’la yeni bir umut olacak.
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