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Ozgiin Haberler Dini Bilgiler Yemek Tarifleri Diyet

2016 S6zlesmeli 6gretmenlik atama tercih ekraniicin tikla

Sodzlegmeli 6gretmenlik atama tercih iglemlerinin baglamasina artik az bir zaman kald1.
Ogretmen adaylar sozlii sinav sonuglarinin agiklanmasinin ardindan sinavlara 28-30 Eyliil
tarihlerinde itiraz edebilecek. 15 bin sozlesmeli 6gretmen atama sonuclari ise 10 Ekim
tarihinde agiklanacak. MEB tarafindan belirlenen takvimi haberimizden sizlerle paylasiyoruz.
iste tiim detaylar.

Abone Ol | Google News

YORUM PAYLAS

Sozlesmeli 6gretmenlik atama tercihleri icin geri sayim basladi. 15 Bin s6zlesmeli 6gretmen
aliminin gerceklestirilme siireci tiim hizi ile devam ediyor. Bugiin aciklanacak olan s6zlii sinav
sonuclarinin ardindan 6gretmen adaylar: tercih islemlerini yapacak. S6zlesmeli 6gretmenlik
atama tercihleri 4-7 Ekim 2016 tarihilerinde MEB'in resmi sitesinden yapilacak. Ogretmen
adaylar1 sozlii sinav sonuclarina itirazlar: ise 28-30 Eyliil tarihleri arasinda yapabilecek.
Sonuclara itirazlar 3 Ekim'de netlesecek. Sozlesmeli 6gretmen atama tercih ekraniicin

haberimizden yararlanabilirsiniz. iste merak edilen tiim detaylar.

Sozlesmeli 6gretmenlik atama tercih ekrani icin tiklayinmiz (Tercihler 4-7 Ekim'de baslayacak)
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Mebbis 6gretmen giris ekrani i¢in tiklayiniz

SOZLESMELI OGRETMEN ATAMALARI NE ZAMAN? 15 bin sozlesmeli 6gretmen 10 Ekim'de
tayin edilecek. Subat ay1 6ncesinde de ihtiyaca gore tayinler olacak. Artik 6gretmen tayinlerinin
tamami “sozlesmeli” olacak. Her y1l sozlesmeler yenilenecek. 4 yilin sonunda basarili olanlar
kadroya gececek. 2 y1l ayni okulda zorunlu hizmet verdikten sonra yer degistirme talebinde
bulunabilecek. Kadrolu 6gretmenler ile s6zlesmeli 6gretmenlerin hak hukuku, ticretleri

arasinda hicbir fark yoktur.

Ogretmenler, 6 yillik zorunlu hizmetleri doneminde es durumu tayin talebinde bulunamayacak.
Aile birliginin saglanmasi icin 6gretmen sabit kalacak, kamu gorevlisi esinin tayini 6gretmenin

oldugu il ve ilceye yapilacak.
15 bin Sozlesmeli 6gretmen atamalar1 ne zaman yapilacak-MEB
Tercihler

9.1. Sozlii sinavda 60 ve izerinde puan alan adaylar, en fazla 20 (yirmi) egitim kurumunu
elektronik ortamda tercih edebilecektir.

9.2. Tercihler, ayni il ve/veya farkli illerde bulunan egitim kurumlari arasindan istenilen

oncelikte yapilabilecektir.
9.3. Tercihler herhangi bir il veya ilce milli egitim miidiirlii§iine onaylatilacaktir.

9.4. Adaylar il veya ilce milli egitim miidiirliiglince basvurular: onaylanmadikca tercih
degisikligi yapabilecektir.

9.5. Adaylar tercih dis1 secenek olarak;
9.5.1. “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum."

9.5.2. “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istiyorum." seceneklerinden birini

mutlaka isaretleyecektir.

9.6. Tercihlerine atanamayan adaylardan “g9.5.2." secenegini isaretleyenler, ilan edilen
kontenjanlardan bos kalan egitim kurumlarina bilgisayar kurasiyla atanmak tizere

degerlendirmeye alinacaktir.

9.7. Talim ve Terbiye Kurulu karar1 geregince, bilisim teknolojileri alanina atanmak tizere

basvuruda bulunan adaylardan bilgisayar ve 6gretim teknolojileri 6gretmenligi, matematik-
bilgisayar bolumii, istatistik ve bilgisayar bilimleri, bilgisayar teknolojisi boliimii/bilgisayar
teknolojisi ve bilisim sistemleri boliimii ile bilgi teknolojileri boliimii mezunlari, mesleki ve

teknik ortadgretim kurumlari disindaki egitim kurumlarini tercih edecektir.

10. Atamalar


https://mebbis.meb.gov.tr/
https://www.yenisafak.com/gundem/15-bin-sozlemeli-oretmen-atamalar-ne-zaman-yaplacak-meb-2538516

10.1. S0zl sinavda bagarili olanlarin atamalari, tercihleri de dikkate alinarak s6zlii sinav puani

Ustinligiine gore elektronik ortamda gerceklestirilecektir.

10.2. Adaylarin puanlarinin esitligi halinde KPSS puan tistiinliigii dikkate alinacak, esitligin

devami halinde atanacak aday bilgisayar kurasi ile belirlenecektir.
11. Atamalarin Duyurulmasi ve Tebligat ile Goreve Baslama

11.1. Bilgisayar ortaminda gerceklestirilen atama sonuclari, Bakanligin http://ikgm.meb.gov.tr

internet adresinden duyurulacaktir.

11.2. Atama kararnameleri, il milli egitim miidiirliiklerine elektronik ortamda gonderilecektir.
Atamasi yapilanlarin bagvuruda belirttikleri elektronik posta adreslerine 7201 sayili1 Tebligat
Kanununa gore elektronik ortamda tebligat yapilacaktir.

11.3. Sozlesmeli 6gretmen olarak atamasi yapilanlardan goreve baslama islemi esnasinda
asagidaki belgeler istenecektir:

11.3.1. Bu duyuruda basvuru esnasinda istenecegi belirtilen belgeler,
11.3.2. Son alt1 ay icinde cekilmis vesikalik fotograf (6 adet),

11.3.3. Mal bildirimi (il milli egitim midiirliklerinden temin edilecektir),
11.3.4. Elektronik Basvuru Formunun onayli 6rnegi,

11.3.5. Bagvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi ibraz edenlerden
Pedagojik Formasyon Belgesi.

11.3.6. Saglik durumu yoniinden 6gretmenlik gorevini yapmasina engel bir durumu olmadigina

dair tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak saglik kurulu raporu.

11.4. Atamasi yapilanlar, bu boliimiin “11.3." maddesinde belirtilen belgeler ile birlikte
atandiklari il milli egitim miidiirliiklerine bagvurarak goreve baslama talebinde bulunacaktir.
Istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler, sozlesme yapilarak goreve baslatilacak;

belgelerinde eksiklik goriilenler ya da belgeleri eksik olanlar goreve baslatilmayacaktir.

11.5. Tebligat1 beklemeksizin goreve baslamak isteyen 6gretmen adaylari, atandiklari il milli
egitim midirliklerine istenilen belgelerle basvurmak suretiyle goreve baslayabilecektir.

11.6. Elektronik Basvuru Formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler il milli
miudirliklerince degerlendirilecek, goreve baslatilmasina engel hali bulunmayanlar goreve
baslatilacak; géreve baslatilmasinda tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek iizere insan

Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii Ofretmen Atama Daire Baskanligina bildirilecektir.

11.7. Sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardir" ibaresi bulunanlara ait sabika



sorgulama belgesi ile buna iliskin mahkeme karari temin edilerek Insan Kaynaklar: Genel
Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Bagskanligina génderilecektir. Bu adaylar hakkinda

Bakanligin verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir.

11.8. Basvurusunda saglik durumu yoniinden gérev yapmasina engel bir durumu olmadigini
beyan etmekle birlikte, goreve baslama esnasinda saglik durumunun 6gretmenlik gérevini
yapmasina engel olusturacagi hususunda tereddiit olusan aday goreve baslatilmayip; adaydan,
yurdun her boélgesinde ve iklim sartlarinda 6gretmenlik yapabilecegine iliskin tam tesekkiillii

bir hastaneden alacagi saglik kurulu raporu istenecektir.

11.9. Atamalari kendilerine teblig edilenler, teblig tarihini izleyen 15 glin icinde goreve
baslayacaktir.
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Not: OABT 20 Apustos 2016 tarihinde vapilacagindan KPSSP121 puan tird ile atanabilecek
dfretmen adaylan igin sagdaki takvim olusturulmusiur.

Bakan Yilmaz: “Bundan sonraki biitiin 6gretmen atamalari s6zlesmeli olacak”

Milli Egitim Bakani Ismet Yilmaz, “Bundan sonraki biitiin 6gretmen atamalar: s6zlesmeli

olacak. S6zlesmeden kadroya da dort yilin sonunda olacak” dedi.

Milli Egitim Bakan Yilmaz, Bagskent Ogretmenevi'nde egitim muhabirleriyle kahvaltida bir
araya geldi. Toplantida gazetecilerin sorularini da cevaplayan Yilmaz, bir soru iizerine egitim
kurumlarinin hepsinin MEB'e tahsis edildigini, iiniversitelerin ise YOK'e tahsis edildigini
belirterek, “Universitelerle ilgili yerler hakkinda tasarrufta bulunma hakki, yetkisi, gérevi
YOK 'te, diger egitim 6gretim kurumlarinda tasarrufta bulunma yetkisi bakanligimiza

verilmistir" diye konustu.

FETO/PDY 'ye ait oldugu gerekcesiyle kapatilan okullarin ihtiyaca gére ilkokulsa ilkokul,
ortaokulsa ortaokul, liseyse lise olarak fonksiyonu devam ettirme konusuna MEB'in bir goriisti
oldugunu belirten Bakan Yilmaz, “Toplumun tamamina hizmet vermek durumundayiz. Bu
hizmeti vermek icin de ihtiyac1 dikkate almak gereklidir. MEB'in acacagi okullara aileler
yazdirabilirler, bir baska 6zel okula gonderebilirler. 60 bine yakin 6grenci bize, MEB'e gecti. 20
bine yakin 6grenci de diger 6zel okula kaydini yaptirdilar. En kisa zamanda bu okullarin bir
onceki gibi hangisinde yeni fonksiyonuyla calismaya gececegini belirleyecegiz" ifadelerini
kullanda.

“Bir fisleme olarak degerlendirilmemesi gerektigini diistiniiyorum"

YOK'iin kapatilan 15 iiniversitesinden mezun olanlarin diplomalarinda o okullarinin isimlerinin
yazilmasinin fisleme olacagi yoniindeki degerlendirmelerin sorulmasi iizerine Yilmaz, “YOK hic
devralmasaydi okulunun diplomasini alacakti. Okulunun diplomasini almasini bir fisleme
olarak gormiiyorsa o halde devletin verecegi bir diplomanin yaninda bu okuldan nakledilmistir,
devralinmistir denilmesinin de bir fisleme olarak degerlendirilmemesi gerektigini

diistiniiyorum" yanitini verdi.

Ogretmen ek gostergeleriyle ilgili soruya Yilmaz, “Ogretmenlerin mevcut durumlarindaki
gecmise kiyasla 2002 yilindaki aldigi iicrete ve simdiki aldig1 iicrete bakmak lazim. Enflasyonu

diisiinmek lazim. Ogretmenlere gercekten enflasyonun iizerinde bir refah artis payimi ilave



ederek bir duruma getirdik. Yeter mi? Yetmez. Daha fazla yapilmasi gerektigini biliyorum.
Mevcut olan durumda ne kadar iyi yapabiliriz gayretli calismamiz var. 920 bin
tizerindedgretmen var. Bizde bir sey yaptiginizda kartopu etkisi gibi geliyor. Buna Maliye
Bakanligi'nin 'tamam problem degildir' diyebilmesi lazim. Maliye Bakanligi'ni bu bizim

problem degildir noktasina getirmek icin calismalarimiz devam ediyor" yanitini verdi.
“3 bine yakin 6gretmenin MEB ile ilisigi kesilmis durumdadir”

2010 y1l1 KPSS'sinin iptal edildigi hatirlatilarak, MEB'de o donemde aldiklari puanla ne kadar
o0gretmen oldugu sorusu tizerine Yilmaz, sunlari kaydetti:

“45 binin lizerinde bir 6gretmen o puanlara dayanaraktan bakanligimiza girmis 6gretmen
bulunmaktadir. Ancak o siirec icerisinde savciliktan gelen yazilarla, 'su kimselerin kopya cektigi
belirlenmistir' diye bir yazi var, o yazi iizerine 3 bine yakin 6gretmenin MEB ile ilisigi kesilmis
durumdadir. Kopya cektigi belirlenen 6gretmenlerin bizim bakanlhigimizla ilisigi kesilmis
durumdadir. Hi¢ kimse magdur edilmeden ancak kopya ¢cekmis olanlarin da hak ettigi neticeyi
alacagi bir sonuca ulasabilmesi icin bir calisma Bakanlar Kurulu sekretaryasi tarafindan calisma
yapilmaktadir."

“Sozli sinavi ehliyet ve liyakattan uzaklagsmak icin degil, bilhassa ehliyet ve liyakati saglamak

icin yapiyoruz"

Darbe girisiminin ardindan liyakat sisteminin glindemde oldugu ve miilakat sistemiyle
sozlesmeli 6gretmen alinmasinin gerekcesinin ne oldugu sorusuna Bakan Yilmaz, “Ehliyet ve
liyakat1 saglamak icin bu sinavi yapiyoruz. Bu s6zlii sinavi ehliyet ve liyakattan uzaklasmak icin
degil bilhassa ehliyet ve liyakat1 saglamak icin yapiyoruz. Sadece miilakatla aliyoruz deseydik, o
zaman denirdi ki 'bir insan KPSS'ye girmis, 100 sorudan 100'iinii yapmis bunu almadiniz ama
digeri ise 10 soru dahi yapamamais, siz bunu 6gretmen aldiniz. Burada bir liyakat yok'
denebilirdi. Ama biz alacagimiz 6gretmen sayisinin ii¢ kat1 kadar bir puan alacak. Birisi 61 almais,
digeri 61,1 almis, digeri 62,2 almis lici arasinda belli bir seviyede bilgiye sahip oldugunu gordiik.
Ondan sonra milakata alaraktan biz simdi liyakat ve ehliyetin disina m1 ¢ikmis oluyoruz.
Ogretmenler rol model. Bizim bu miilakat kesinlikle ehliyet ve liyakat1 saglamak icindir. Yazili
puan almadan miilakata girseydi o zaman denebilirdi. Milletimin gonlii rahat olsun. Biz

Tirkiye nin geriye gitmesini istemeyiz" cevabini verdi.

Kadrolu 6gretmen ve sozlesmeli 6gretmenlerin benzer haklara sahip oldugu yoniindeki
elestirilerin sorulmasi iizerine Yilmaz, “Ucretlerinde, sosyal haklarinda, ek ders iicreti de
alabileceklerdir. Suandaki mevcut sistemde de miilakat vardir. Hi¢ kimse suanda yapilan

miilakati siibjektif degerlendirmeye yol aciyor diye degerlendirmiyor da" dedi.
“Her gorevlendirdiginiz 10 6gretmenin 7'si doniiyor, 3'ti kaliyor"

“Agri'da bana verilen bilgi, 1 yil icerisinde 3 bin 200 6gretmen atandi buraya, bir yil sonra 2 bin

400'l geri dondii diyor" diyen Yilmaz, “Eger 6gretmenleri siz bir yerde tutmazsaniz belli bir



suire, 1y1l icerisinde gorev yapan 6gretmen 6grencisini, ailesini taniyabilecek mi, bagimsiz
calisabilme yeri var mi1? 4.yl gibi bir siire icerisinde bir 6gretmenle bir 6grencinin bas basa
kalmasi faydali olacaktir diye diisiiniiyorum. Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgelerinde illere
son li¢ y1lda 157 bin 167 6gretmen atanmis ancak ayn1 donemde 106 bin 340 6gretmende yiizde

68-70'i her gorevlendirdiginiz 10 6gretmenin 7'si doniiyor, 3'ti kaliyor" seklinde konustu.
“Sozlesmeli 6gretmenligi Tiirkiye'nin dort bir tarafinda uygulayacagiz"

Yeni atanacak s6zlesmeli 6gretmenlerin atamalarinin hangi bolgelere yapilacagi sorusu tizerine
Yilmaz, “Sozlesmeli 6gretmenligi Tiirkiye'nin dort bir tarafinda uygulayacagiz. Sadece Dogu ve
Giineydogu'ya uygulanma gibi durumu yok. Ama ihtiyac nerede, problem nereden
kaynaklaniyor, Dogu ve Gilineydogu'daki 6gretmenlerin orada kalis siiresini makul seviyeye
getirmek. Bunu da s6zlesmeyle yapabilecegimizi diistiniiyorum" ifadelerini kullanda.

“Istanbul'da Marmara Bélgesi'nde en cok 6gretmen ihtiyacimiz var"

Suanda 6gretmen aciginin oldugu bolgenin Marmara Boélgesi oldugunu bildiren Yilmaz, soyle
konustu:

“Istanbul'da Marmara Bélgesi'nde en cok 6gretmen ihtiyacimiz var. Akdeniz Bolgesi'nde
doluluk orani yiizde 92, Dogu Anadolu'da yiizde 93, Ege'de ylizde 96, Glineydogu Anadolu'da
yiizde 91, Ic Anadolu'da yiizde 98, Karadeniz'de yiizde 93, Marmara'da yiizde 87. Ihtiyac nerede
varsa oray1 kullanacagiz. S6zlesmeli 6gretmeni getirirken Dogu'daki ve Giineydogu'daki
ogretmenlerin kalis siiresini makul stireye getirmekti. Bundan sonrakiogretmen alimlar:

sozlesmeli 6gretmen kapsaminda yapilacaktir."

"flave ihtiyac somut olarak ortaya ciktiginda Subati beklemeden yeniden 6gretmen alimi icin

duyuruya cikacagiz"

15 bin 6gretmen icin ilana ¢iktiklarini belirten Yilmaz, “Bu siire icerisinde ilave ihtiya¢ somut
olarak ortaya ciktiginda Subati beklemeden yeniden 6gretmenalimi icin duyuruya ¢ikacagiz"
dedi.

FETO okullarina baz ailelerin parasini pesin 6dediginin hatirlatilmasi iizerine Yilmaz, devletin
bir ticret almadan kaydettigini, devlet okullarina geldiklerinde iicret almadan egitim
verilecegini ifade etti. Maarif Vakfi Kanunu'nun gectigini belirten Yilmaz, “Bircok iilkede bu
yapiyla ilgili olan okullar kimi yerde kapatildi, kimi yerde yoneticileri alindi. En kisa zamanda
Tirk egitim sisteminden yararlanmak isteyen her iilkeye Maarif Vakfi olarak ulasacagiz" diye

konustu.

Tirkiye genelindeki 6gretmen aciginin sorulmasi tizerine Yilmaz, Tiirkiye genelindeki acigin 64

bin civarinda oldugunu ifade etti.

“Bundan sonraki biitiin 6gretmen atamalari s6zlesmeli olacak”



“Bundan sonraki biitiin 6gretmen atamalari s6zlesmeli olacak” ifadesini kullanan Yilmaz,
“Simdi alacaginiz sozlesmeli, subatta alacaginiz kadroluysa ben buna basvurmayayim,
subattakine basvurayim' diyen oluyor. Bundan sonraki biitiin 6gretmen atamalari, sozlesmeli
ogretmen kapsaminda yapilacak. S6zlesmeden kadroya da dort yilin sonunda olacak. Artik Milli

Egitim Bakanlig1 6gretmen ihtiyacini s6zlesmeli 6gretmenlerden karsilayacaktir.
Bakan Yilmaz, yeni alinacak 15 bin 6gretmenin 6 ay egitim gormeyecegini de aciklada.

Es durumu tayinleriyle ilgili soruya Yilmaz, “KHK ile bir madde koyduk. Dedik ki, 'es durumu
icin 6gretmenin bulundugu yer esastir.' Ogretmen kilit personel. Herkes bu es ayarlamasini
O0gretmene gore yapacak" yanitinmi verdi.

Eski Milli Savunma Bakani olarak 15 Temmuz aksami ¢cok kritik telefon goriismeleri yaptiginin
sorulmasi tizerine Yilmaz, “Ben sadece sunu séyliiyorum, herkes olmasi gerektigi yerde ve
lizerine diiseni yapt1" degerlendirmesinde bulundu.

SOZLESMELI OGRETMENLIK BASVURULARI SON GUN NE ZAMAN

Sozlesmeli 6gretmenlik bagvurular: bugiin sona eriyor. Milli Egitim Bakanlig1 kendi sitesinde
yayinladigi duyuruda 15 Bin s6zlesmeli 6gretmen alacagini duyurmustu. Bu duyurudan sonra
MEB, 8 Agustos'ta bagvurulari kabul etmeye basladi. Bagvurularin son giinii ise 11 Agustos
2016'da sona eriyor. Basvuru tarihinden sonra ermesinden sonra (11 Agustos'tan sonra),
adaylarin sozlii sinava alinacaklari sinav merkezleri 12 Agustos'ta duyurulacak. S6zlii Sinav
tarihleri arasi ise: 15-26 Agustos. Sozlii sinav sonucu ise MEB'in sitesinden 28 Eyliil'de
duyuracak. itiraz durumunda ise sonucu 3 Ekim tarihinde belli olacak. Tiim islemler bittikten
sonra, basar1 durumuna gore adaylar “atama tercihlerini” 4-7 Ekim arasinda yapicak ve
sonuclarin bildirilecegi tarih ise 10 Ekim olacak. S6zlii sinavlar Tiirkiye nin geneli baz alinarak
18 sinav merkezinde gerceklesecek. MEB su an sinav merkezlerini agiklamadi. A¢iklama tarihi
ise 12 Agustos.

SOZLESMELI OGRETMENLIK iICIN BASVURU SARTLARI NELERDIR?

Milyonlarca atama bekleyen 6gretmen adaylarinin merakla bekledigi kilavuz yayinlanda.
Sozlesmeli 6gretmenlik kilavuzunda basvuru sartlari soyle siralanmaktadir...

657 sayll1 Devlet Memurlar: Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tasimak,

Tirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslar: icin Tiirk vatandasi olma

sart1 aranmayacaktir.),

Mezun olunan yliksekogretim programi, Bakanligin 6gretmenlige atanacaklarin tespitine iliskin

kararina gore atama yapilacak alana uygun olmak,

Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekogretim programlarindan mezun olanlarin ihtiyaci

karsilamadig1 alanlara atanacaklar haric olmak {izere, Ortaégretim Alan Ogretmenligi Tezsiz



Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika

Programindan birinin basariyla tamamlamis olmalk,

Yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanliginca yiiksek 6grenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt icindeki

yuksekogretim kurumlarina veya programlarina denkligi kabul edilmis olmalk,

2016 y1l1 Kamu Personel Se¢cme Sinavinda atanacagi alan icin puan tiirleri (KPSSP10 ve

KPSSP121) itibariyla 50 ve lizerinde puan almig olmak,

Devlet memurlugundan veya 6gretmenlik mesleginden ¢ikarilmayi gerektiren bir ceza almamis

olmak,

657 say1l1 Kanunun 4/B maddesi kapsaminda s6zlesmeli olarak calismakta iken s6zlesmeleri
feshedilenler bakimindan, bagvuru tarihinin son giinii itibariyla bir y1l bekleme siiresini

tamamlamis olmak.

Sozlesmeli 6gretmenlik atama tercih islemlerinin baglamasina artik az bir zaman kalda.
Ogretmen adaylar1 sézlii sinav sonuclarinin aciklanmasinin ardindan sinavlara 28-30 Eyliil
tarihlerinde itiraz edebilecek. 15 bin s6zlesmeli 6gretmen atama sonuclari ise 10 Ekim tarihinde
yapilacak. MEB tarafindan belirlenen takvimi haberimizden sizlerle paylasiyoruz. iste tiim
detaylar.
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Lviv tren istasyonu:
Umudun ve huznin
simgesi

'Kiyamet Siginagi’

Olagandisti haller icin yapildi: Gorenler
sagkina dondii.
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